
年级组长评价考核组内专任教师工作汇总表
2021年11月至2022年8月

（不包括行政管理、无课务的教辅后勤人员）

组别：

主要指标：1.组内工作积极主动，团队意识强，团结协作好；
2.主动配合年级组、班主任做好班级管理和学生的思想教育工作。

分档要求：原则上，A档比例为30%—50%。

考核汇总：

序号 A档姓名 备注
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年级组长：

年级分管领导签名： 部门领导签名：

年 月 日

注：请于2022年11月7日（周一）下午16:30之前将纸质表交德育部胡忠英老师。


